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Ao Oficial de Registro,

O Servico de Orientacao Multidisciplinar para Adolescentes de Americana — SOMA -
Americana, pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de associacao de fins
nao econdmicos e lucrativos como Servico de Assisténcia Social sem Alojamento,
fundada no dia 16 de julho de 1961, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 44.682.979/0001-09, com
sede nesta cidade, inscrita neste Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas do
Municipio e Comarca de Americana, Estado de Sao Paulo, sob n® 137, Livro “A”, fls. 66,
em 18/06/1969, representada neste ato pelos seus diretores abaixo assinados, eleitos para
0 biénio: 2023/2025, tendo realizado: Assembleia Geral Extraordinaria — AGE, no dia
oito (08) do més de maio de dois mil e vinte e quatro (2024), por Edital de Convocagao

na seguinte Ordem do Dia: 1. Apreciacao do Projeto de Alteragdo e Consolidagio do

Estatuto de 29/10/2016; 2. Deliberacdo sobre a aprovagao do novo Estatuto

consolidado/ vem pela presente requerer a devida averbagao, com os documentos
anexos.

Atenciosamente,
Luiz Carl laret Rosa Antonio Fra de Camargo
Presidente Ivo Instalador Presidente da A§sembleia Geral

da Assembleia Geral

Jos L%‘krnvrr%_l\narstrodi

Secretario “ad-hoc”

llustrissimo Senhor,
Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de
Americana - SP
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA — AGE DOS CONSELHEIROS
MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E ASSOCIADOS VOLUNTARIOS DO
SERVICO DE ORIENTACAO MULTIDISCIPLINAR PARA ADOLESCENTES DE
AMERICANA — SOMA — AMERICANA, REALIZADA AQS OITO (08) DIAS DO MES DE
MAIO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO (2024).

i R B e e

Aprovagao da atualizagao do Estatuto Social do Servigo de Orientagao Multidisciplinar
para Adolescentes de Americana — SOMA — Americana, pessoa juridica de direito privado,
constituida na forma de associagao de fins nao econémicos e lucrativos como Servigos
de Assisténcia Social sem Alojamento, fundada no dia 16 de julho de 1961, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 44.682.979/0001-09, conforme documento arquivado sob n° 137, Livro
“A”, as fls. 66, em 18 de junho de 1969 no Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas
do Municipio e Comarca de Americana, Estado de Sao Paulo. Isto posto: Aos oito (08)
dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro (2024), as 18h30, em segunda
convocacdo, em sua sede nesta cidade, na Praga dos Expedicionarios, 29, Vila Medon,
Americana — Sao Paulo. Conforme Edital de Convocacao publicado no JORNAL
TODODIA, no dia vinte e cinco (25) de abril de dois mil e vinte e quatro (2024), na forma
100% digital em seu site de noticias. Nos termos do artigo 21 do Estatuto em vigor, assim
redigido: ASSEMBLEIA GERAL _EXTRAORDINARIA: Ficam convocados os
Conselheiros, Membros da Diretoria Executiva e Associados voluntarios do Servigo de
Orientagdo Multidisciplinar para Adolescentes de Americana — SOMA — Americana, inscrita
no CNPJ sob n° 44.682.979/0001-09, para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a
realizar-se no dia 08 de maio de 2024 (quarta-feira), em sua sede, na Praga dos
Expedicionarios, 29, Vila Medon — Americana—-SP, as 18h00, em primeira convocagao e
trinta minutos ap6s com qualquer nimero de associados para o cumprimento do disposto
no Estatuto em vigor para tratarem da seguinte ORDEM DO DIA: 1. Apreciagiao do
Projeto de Alteragao e Consolidacao do Estatuto de 29/10/2016; 2. Deliberacao sobre
a aprovacao do novo Estatuto consolidado/2024. Americana,24 de abril de 2024. Luiz
Carlos Claret Rosa — Presidente Executivo. Presentes os conselheiros, membros da
diretoria executiva, associados voluntarios e convidados, conforme livio de presencas
numero trés (03), pagina cinquenta e oito (58) que faz parte integrante desta ata, o
Presidente Executivo Luiz Carlos Claret Rosa deu inicio aos trabalhos agradecendo a
presenca de todos. Prosseguindo, informou que havia quérum suficiente para instalagcao
da Assembleia Geral e assim sendo, a Presidéncia da Assembleia Geral foi exercida por
associado escolhido pela maioria dos presentes Antonio Francisco de Camargo, o qual
convidou para secretario “Ad-Hoc” Josué Antonio Mastrodi. Isto posto, o Presidente da
Assembleia Geral explanou algumas razdes que nos levaram a propor a atualizagéo do
Estatuto do SOMA: 01- Exigéncia da Lei Complementar n® 187, de 17 de dezembro de
2021, no que tange a dissolugao da Entidade para renovagédo do CEBAS — Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, cujo processo devera ser encaminhado para
o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome no prazo
de 06 meses antes da sua validade; 02- Atualizacdo do Programa de Promogao da
Integracé@o ao Mercado de Trabalho, especificando a Iniciagao Profissional, Aprendizagem:
Formagao Técnico Profissional Metédica em Servicos Administrativos e Estagio Educativo
Supervisionado de Ensino Médio e legislagdes pertinentes; 03- Inclusdo do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que, desde 2019, é executado conforme Termo
de Cooperacao que estabelece regime juridico de mutua cooperacéo entre o Municipio de
Americana e o SOMA — Americana. Encerrados os/debates e discussoes, o Presidente
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colocou em votagdo todas as alteragdes apresentadas que foram aprovadas por
unanimidade dos votos dos presentes pela Assembleia Geral, de maneira a
ressaltar o Art. 46 — Neste CAPITULO IV -DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
sua respectiva composigdo e competéncias passarao a vigorar na préxima
Assembleia de Elei¢do, cujo mandato do Biénio: 2025 / 2027 tera inicio no dia
16 de abril de 2025. Este Estatuto levado a apreciagéao, votagéo e aprovagao por
unanimidade da Assembleia Geral entra em vigor neste ato para, em seguida, ser
levado em trés (03) vias de igual teor, para averbagéo no competente Oficial de
Registro Civil das Pessoas Juridicas do Municipio e Comarca de Americana, Estado
de S&o Paulo, a fim de que surta seus efeitos de direito. Colocada a palavra livre e
como nao houve manifestagdes, o Presidente da Assembleia agradeceu as importantes
presencas e colabora¢do de todos e declarou encerrados os trabalhos do novo Estatuto
do SOMA — Americana, as 20h00. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata
em Ilvro préprio. Nada mais. Americana — SP, aos oito (08) dias do més de maio de dois

oCartorio
\Ag?nenccﬂﬂ
Antonio Franci e Camargo
tivo Instalador Presidente da/A: bleia Geral

da Assembleia Geral L a0
e

Josué ;ntonio Mastrodi

Secretario “Ad-Hoc”
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SOMA EDITAL DE CONVOCACAQ )
Yamenicana ) ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Ficam convocados os Conselheiros, Membros da Diretoria Executiva e
Associados voluntarios do Servigo de Orientagdo Multidisciplinar para
Adolescentes de Americana SOMA — Americana, inscrita no CNPJ sob n°
44.682.979/0001-09 para ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a
realizar-se no dia 08 de maio de 2024 (quarta-feira), em sua sede, na Praga
dos Expedicionarios, 29, Vila Medon — Americana—SP, as 18h00, em primeira
convocacao e trinta minutos apos com qualquer nimero de associados para o
cumprimento do disposto no Estatuto em vigor para tratarem da seguinte
ORDEM DO DIA:

1. Apreciagdo do Projeto de Alteragdo e Consolidagdo do Estatuto de
18/10/2018;

2. Deliberagao sobre a aprovagao do novo Estatuto consolidado/2024.
Americana, 24 de abril de 2024.

Luiz Carlos Claret Rosa
Presidente Executivo
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Nominata transcrita do Livro de Presencas sob nimero trés (03), da pagina cinquenta e
oito (58), dos Conselheiros, Membros da Diretoria Executiva e Associados Voluntarios
presentes, conforme Ata da Assembleia Geral Extraordinaria — AGE, realizada em sua
sede na Praca dos Expedicionarios, 29 — Bairro Vila Medon — Americana/SP, convocados
previamente conforme Edital de Convocacao publicado no Jornal TODODIA, no dia vinte
e cinco (25) de abril de dois mil e vinte e quatro (2024), realizada aos oito (08) dias do més

N° Nome Legivel:

01- Luiz Carlos Claret Rosa

02- Alberto Mauricio Granzotti

03- Benedito Bacelar de Carvalho
04- Antonio Tomio Shishito

05- Carlos Alberto Quadrado

06- Josué Antonio Mastrodi

07- André Cortez

08- Luiz Henrique Durante da Silva
09- Carlos Roberto Vessoni

10- Mauri Martins

11- Ansley Fabiano Vieira

12- Valmir Frizzarin

13- Valmir Duarte

14- Antonio Francisco de Camargo
15- Lucas de Araujo Feltrin

16- Maria Aparecida Pirassoli Bras

Obs:
A presenca de numero dezesseis (16) € da funcionaria da Entidade com funcao de
Coordenadora Geral e Pedagogica que participa e auxilia a diretoria em todas as reunides

---------------------------------------------------
.....................................................

1°Cartorio . "
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Josué Antonio Mastrodi

Secretario “ad-hoc” . ——- (\
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Servigo de Orientacao Multidisciplinar para Adolescentes de Americana

Praga dos Expedicionarios, 29 - Vila Medon - Americana/SP CEP 13465-109
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RELACAO DO ROL DE__ASSOCIADOS DO SERVICO DE__ORIENTACAO
MULTIDISCIPLINAR PARA ADOLESCENTES DE AMERICANA — SOMA — AMERICANA
EM 08 DE MAIO DE 2024, DATA QUE FOI REALIZADA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA PARA ATUALIZACAO E APROVACAO DO NOVO ESTATUTO

01- Carlos Roberto Vessoni
02- Luiz Carlos Claret Rosa
03- Josué Antonio Mastrodi
04- André Ricardo Duarte
05- Valmir Frizzarin
06- Antonio Tomio Shishito
07- André Alves Pereira
08- Lucas de Araujo Feltrin
09- Mauri Martins
10- Valmir Duarte
11- Carlos Alberto Quadrado
12- Ordival Olivatto
13- Luiz Henrique Durante da Silva
14- Antonio Francisco de Camargo
15- Flavio Alessi
16- Benedito Bacelar de Carvalho
17- Ademir de Paula
18- Paulo Rogerio Quevedo da Silveira
19- Marcelo Antonio Fernandes
20- Miguel Ronaldo Galhani

- 21- Guaraci Marcos de Oliveira
22- Carlos Soares Sobrinho
23- Francisco Velloso de Moraes
24- Paulo Katsutoshi Togame
25- Luis Antonio de Souza Neto
26- Carlos Eduardo Rossi Catalani
27- Fernando José de Oliveira Herrera
28- Ansley Fabiano Vieira
29- Alberto Mauricio Granzotti
30- André Cortez
31- Jorge Luiz Scuro Peixoto
32- Elcio Donizeti Parolin
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ESTATUTO SOCIAL g \ .
. X4 »_‘ime‘r“_\gfﬁfgf
CAPITULO | e

DA DENOMINAGCAO, DURAGAO E SEDE

Art. 1° O Servico de Orientagdo Multidisciplinar para Adolescentes de
Americana, que adota a sigla SOMA - Americana, associacdo de direito
privado, beneficente e de assisténcia social, inscrita no CNPJ sob n°
44.682.979/0001-09, constituida em 16 de julho de 1961, pela unido de
pessoas organizadas e voluntdarias sem fins lucrativos, sem vinculacdo
politico-partiddria ou religiosa, inscrita no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da Comarca, sob n° 137, Livro "A", as fls. 66 em 18/06/1969, é regida pelo
presente Estatuto e legislacdo pertinente.

Art. 2° O prazo de duracdo do SOMA - Americana € indeterminado.

Art. 3° O SOMA - Americana tem sua sede no Municipio de Americana,
Estado de Sdo Paulo, na Praca dos Expediciondrios, 29, Vila Medon, CEP
13465-109.

CAPITULO 1I
DOS OBJETIVOS

Art. 4° O objetivo Geral do SOMA - Americana é quadlificar profissionalmente
adolescentes, promovendo sua integracdo ao mundo do trabalho, oferecer
complementacdo e acompanhamento do ensino regular, visando seu
desenvolvimento pessoal, pedagdgico e psicossocial, na perspectiva do
fortalecimento de suas potencialidades e visdo de futuro e atuar em grupos
com foco no fortalecimento de vinculos e convivéncia familiar e
comunitdria, prevenindo a ocorréncia de situacoes de risco social.

§ Unico. Os objetivos especificos do SOMA - Americana sdo:

I- Promover a quadlificagcdo profissional utilizando diferentes métodos,
estratégias e técnicas, tendo em vista a aquisicdo de capacidades
técnicas, sociais, organizativas € metodoldgicas, necessdrias para o
desempenho profissional do adolescente;

- Atuar com foco no desenvolvimento de atitudes, habilidades e no
fortalecimento de vinculos para integracdo ao mun
com monitoramento e avaliagcdo durante este processg;

do trabalho
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AMERICANA

- Garantir os direitos dos usudrios em vulnerabilidade social articulando
com politicas publicas implicadas na integracGo ao mundo do

trabalho, referenciando-os na rede.de servicos socioassistenciais;

IV-  Proporcionar aos adolescentes o reconhecimento de suas
capacidades e potencialidades, promovendo o seu protagonismo na
busca de direitos e espacos de integracdo relacionados ao mundo do
frabalho, bem como resgate de sua auto-estima, autonomia e
resiliéncia;

V- Complementar o frabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia
de situagdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e
comunitdria;

VI-  Prevenir a instifucionalizagdo e a segregacdo de criancas,
adolescentes, jovens, pessoas adultas e idosas, em especial, das
pessoas com deficiéncia, assegurando o direito & convivéncia familiar
e comunitdria;

VII-  Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais,
fortalecendo a rede de protecdo social de assisténcia social nos
territérios.

Art. 5° Para atingir seus objetivos, o SOMA - Americana manterd o Programa
de Promocdo da Integracdo ao Mercado (PPIMT) e o Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), de forma totalmente gratuita,
planejada e continuada aos adolescentes e aos usudrios (criancas,
adolescentes, jovens, pessoas adultas e idosas), cujos programa e servico
serdo acompanhados na execugdo por uma equipe técnica multidisciplinar
e/ou equipe de referéncia, composta por coordenadores, pedagogos,
assistentes sociais, psicélogos, instrutores e educadores sociais.

§ 1°. O Programa de Promogdo da IntegracGo ao Mercado de Trabalho
(PPIMT) estd fundamentado no artigo 2° inciso I, da Lei Orgénica da
Assisténcia Social (LOAS) n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, na Resolucdo
do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) n® 33, de 28 de
novembro de 2011, Resolugdo Conjunta do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS) e Secretaria de Acdo Social e Desenvolvimento
Humano (SASDH) n°® 5/2015, e em constante harmonia com o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, Lei Federal n° 8069, de 13 de julho de 1990, em
especial o Capitulo V, Artigos 60 a 69 do Direito & Profissionalizacdo e &
Protecdo no Trabalho, do qual constard o seguinte:

I- Iniciagcd@o Profissional: serd formada pelos Cursos de Qualificacao
Profissional, Pré-Aprendizagem e demais projetos oferecidos aos
adolescentes pelo SOMA — Americana. Fundamenta-se nos Artigos 39 e 40
da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB - 1996), nas
orientagdes da Nota Técnica n° 02/2017/DRSP/SNAS/MDS, no Programa
Nacional de Acesso ao Mundo do Trabalho AGESSUAS TRABALHO, no Aftigo

e
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2° dc: Resoiugao 33, de 28 de novembro de 2011 e em cons’ron’re hormomc |
com o Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei Federal n° 8.069, de 13 de

julho de 1990, em especial o Capitulo V, Artigos 60 a 69 do Direito &
Profissionalizacdo e & Protecdo no Trabalho.

'{
: &p cnr\\ﬁ\‘p

ll- Aprendizagem: Formacgdo Técnico-Profissional Metédica em Servicos
Administrativos: serd desenvolvido e regulamentado pela Lei Federal n°
10.097, de 19 de dezembro de 2000, que altera os dispositivos da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, pelo Decreto n° 9.579, de 22 de
novembro de 2018, que consolida atos normativos do Aprendiz, pela Portaria
n°® 671, de 08 de novembro de 2021 do Ministério do Trabalho e Previdéncia —
MTP, pela Portaria n° 3.872, de 21 de dezembro de 2023 do Ministério do
Trabalho e Emprego — MTE e pela Nota Técnica n° 02, de 23 de janeiro de
2017, do Ministério do Desenvolvimento Social e Agrdrio — MDSA, e em
constante harmonia com o Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei
Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, em especial o Capitulo V, Artigos 60
a 69 do Direito & Profissionalizagdo e & Protec@o no Trabalho.

lll- Estagio Educativo Supervisionado de Ensino Médio: atuard como Agente
de Integracdo em convénios e termos de compromisso de estagios de Ensino
Médio, segundo a Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
desenvolvido em constante harmonia com o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990, em especial o
Capitulo V, Artigos 60 a 69 do Direito & Profissionalizacdo e & Protecdo no
Trabalho, conforme as orientagdes da Nota Técnica n° 02 de 23 de janeiro
de 2017, a Resolucdo 33, de 28 de novembro de 2011, a Lei Orgdnica da
Assisténcia Social (Lei n° 8.742) de 07 de dezembro de 1993 (artigo 2°, inciso
i), o Programa Nacional de Acesso ao Mundo do Trabalho ACESSUAS
TRABALHO e os Artigos 39 e 40 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (LDB -1996).

§ 2° O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) serd
executado conforme Termo de Colaboragdo que estabelece regime juridico
de mutua cooperagcdo entre o Municipio de Americana e o SOMA -
Americana e estd regulamentado pela Lei Orgénica da Assisténcia Social
(LOAS) n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 e suas alteracdes, Resolucoes
CNAS n° 269/2006, n° 109/2009, n°® 17/2011, n°® 27/2011, n® 33/2012, n° 01/2013,
n® 09/2014 e n® 13/2014; Resolucdo CMAS n° 212/2021, Caderno de
Orientagcdes — Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia e
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, demais documentos
do Ministério do Desenvolvimento Social e complementado pelas Leis
Federais n°® 8.069/1990, n°® 10.741/2003, n° 13.146/2015, Resolucdo Conjunta
CMDCA/CMAS n° 002/2011 e ResolucGo CMDCA n® 110/2018, Lei n.°
13.257/2016, que consiste em:

I- Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de

modo a garantir aquisicoes progressivas aos sglus usudrios, de acordo e]
seu ciclo de vida; //Z/
3
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ll- Forma de interveng¢do social planejada que cria situacdes desafiadoras,
estimula e orienta os usudrios na construgcdo e reconstrucéo de suas histérias
e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério:

lll- Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos
familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitdria;

IV- Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos
direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da
vulnerabilidade social;

V- Deve prever o desenvolvimento de agdes intergeracionais e a
heterogeneidade na composicdo dos grupos por sexo, presenca de pessoas
com deficiénciaq, etnia, ragca, entre outros;

VI- Possui articulac@o com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral &
Familia (PAIF), de modo a promover o atendimento das familias dos usudrios
destes servicos, garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de
assisténcia social.

Art. 6° Para consecucdo de seus objetivos, o SOMA - Americana poderd:

I- Acompanhar e avadliar a frequéncia e rendimento escolar do
adolescente matriculado no Programa de Promogdo da Integracdo ao
Mercado de Trabalho (PPIMT);

II- Manter cursos de quadlificacdo profissional para o encaminhamento do
adolescente ao mercado de trabalho;

lll- Acompanhar e supervisionar o adolescente no local da execucdo de
suas atividades praticas, e nas empresas colaboradoras deverd estar
sempre acompanhado por uma pessoa adulta;

IV- Ao longo da permanéncia do adolescente do PPIMT e/ou dos usudrios
do SCFV, sob a orientagdo do SOMA - Americana, ser-lhe-a
proporcionada a pratica de atividades que déem énfase ao
fortalecimento de vinculos € da convivéncia familiar € comunitaria,
civismo, educacgdo, trabalho, cidadania, respeito muituo e
solidariedade;

V- Desenvolver quaisquer atividades, desde que licitas e em consonéncia
com os objetivos e disposicoes deste Estatuto;

VI- Divulgar suas atividades por quaisquer meios de comunicacdo;

VIl- Firmar convénios, contratos, termos de cooperacdo e instrumentos
juridicos afins, promovendo iniciativas com pessoas fisicas e juridicas,
nacionais ou estrangeiras, inclusive para captacdo de recursos, com

vistas a sustentabilidade de suas atividade para o alcance de sva
finalidade social; I /C
ﬂ% i 4
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VIll- Celebrar parcerias com a administracdo publica, em regime de mutu
cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades ou projetos expressos
em fermos de colaboracdo, termos de fomento ou acordos de
cooperacao.

§ 1°. Na consecucdo de seus objetivos estatutdrios, manterd finalidade
publica e fransparéncia nas suas acdes, observando principios
constitucionais e legais aplicaveis.

§ 2°. O SOMA - Americana ndo terd participagdo em campanhas de
interesse politico-partiddrio ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

CAPITULO 1l

DAS FONTES E APLICACAO DOS RECURSOS, PATRIMONIO, PRAT_I_CAS
CONTABEIS, PUBLICIDADE DOS ATOS, DISSOLUCAO E EXTINCAO

Art. 7° Os recursos necessdrios @ manutencdo, custeio e desenvolvimento das
atividades do SOMA - Americana serdo licitamente obtidos, por meio de:

- Contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas;

- Convénios, contratos, termos de cooperacdo ou instrumentos afins
celebrados com pessoas juridicas e organismos de apoio nacionais ou
estrangeiros;

lll-  Contratos, termos de fomento, termos de colaboracdo, acordos de
cooperagcdo ou instrumentos afins celebrados com a administracdo
pUblica, no dmbito federal, estadual e municipal;

IV- Repasse de recursos provenientes de fundos;
V-  Subvencoes, doacoes e legados;
VI-  Rendimentos e juros de aplicagdes financeiras;

Vil- Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros, que estejam sob sua
administragdo, compreendendo, inclusive, locacdo de parte das
dependéncias e espacos para eventos e publicidade;

Vill- Qutras rendas eventuais.
Art. 8° O SOMA - Americana ndo podera receber qualguer tipo de doacdo

ou subvencdo que possa comprometer sua independéncia e autonomia
administrativa perante os eventuais donatarios ou subventores.

Art. 9° Todas as rendas, recursos e eventual superdvit serdo aplicados pelo
SOMA - Americana integralmente no Municipio onde tem sede, na

..

/
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Art. 10° O SOMA - Americana nao tem finalidade lucrativa ou econémica e
ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros, eventuadis -resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencoes de qualquer naturezq,
bonificagcdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, sob nenhuma forma, titulo ou
pretexto, e os aplica integralmente na consecucdo do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ou de reserva.

Ant. 11° Os dirigentes estatutdrios, conselheiros, instituidores ou benfeitores do
SOMA - Americana ndo recebem remuneragdo, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, sob qualguer forma ou ftitulo, em razdo das
competéncias, funcdes ou atividades que l|hes sdo atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

Art. 12° Os recursos advindos dos poderes publicos, municipal, estadual ou
federal, incluindo as subvencdes e doacgdes, serdo aplicados dentro do
municipio ou Estado que os originou e integralmente nas finalidades a que
estejam vinculadas.

Art. 13° O patriménio do SOMA - Americana serd constituido de bens, direitos
e obrigagdes integrados por qualquer meio licito de aquisicdo, devidamente
contabilizados.

§ Unico. O SOMA - Americana ndo constfitui patriménio exclusivo de
individuo, grupo de individuos, familia, clube, entidade de classe, sociedade
ou associagdo sem cardater beneficente de assisténcia social.

Art. 14° O SOMA - Americana observard os principios fundamentais de
Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, adotando praticas
que garantam a exatiddo, fransparéncia e licitude de seus registros
contdbeis e mantendo escrituracdo regular de suas receitas e despesas em
sistemas, livros e documentos revestidos das devidas formalidades, que
ficar@o a disposicdo para andlise de qualquer cidaddo interessado.

Art. 15° O SOMA - Americana adotard prdaticas de gestdo administrativa,
necessdrias e suficientes para coibir a obtencdo, individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens indevidos.

Art. 16° O SOMA - Americana dard publicidade, por qualquer meio eficaz, e
manterd de fdcil acesso ao publico todos os demonstrativos contdbeis e

financeiros e o relatério de atividades.
; 6

Art. 17° Dissolver-se-ad o SOMA - Americana:
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- De pleno direito, mediante decisdo da Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim;

- Compulsoriamente, mediante decisdo judicial transitada em julgado
que assim o declare, conforme disposto no artigo 5° inciso XIX, da
Constituicdo Federal.

Art. 18° Em caso de dissolug@o do SOMA - Americana, a destinacdo do
eventual patriménio remanescente serd para entidades beneficentes
certificadas ou a entidades publicas, com sede e atividades preponderantes
no municipio de Americana, conforme Lei Complementar n°® 187/2021 e que
preencham os requisitos da Lei n® 13.019/2014, demais disposicdes legais e
regulamentares que regem as parcerias com a administracdo publica,
considerando também deliberacdo da Assembleia Geral.

Art. 19° Encerrada a liquidacdo do SOMA - Americana, na forma da lei,
proceder-se-a a sua extincdo.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS

Art. 20° Sao considerados membros do quadro de associados do SOMA -
Americana, todas as pessoas fisicas que, sem impedimento legal, forem
admitidas como tais na forma deste Estatuto, com numero ilimitado, na
categoria de Associado Voluntdrio.

§ 1° O SOMA - Americana ndo fard discriminacdo atentatéria dos direitos e
liberdades fundamentais das pessoas na admissdo dos associados, e tratard
todos sem preconceito de qualquer natureza.

§ 2° O associado s6 poderd ser desligado a seu pedido e excluido, com
direito a recurso a Assembléia Geral, se descumprir qualquer dos deveres
deste Estatuto ou faltar a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas, sem
justificativa.

§ 3° E membro Voluntdrio, por proposta de associado e aprovacao da
Diretoria, a pessoa fisica, com reconhecida idoneidade no campo
educacional, beneficente ou social, que demonstre disposicdo de contribuir
para a consecucao dos objetivos da entidade.

Art. 21° E dever do associado:

I- Respeitar o Estatuto, os regulamentos e as deliberacoes da Assembléia
Geral e da Direforia Executiva; A

lI- Concorrer para a realizacdo dos fins sociai
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lll- Exercer cargos e participar de comissoes se for eleito ou nomeado;

IV- Zelar pelo decoro e bom nome seu, como associado, e do SOMA -
Americana, como Enfidade;

Art. 22° Somente terdo direito a voto na Assembléia os associados voluntdrios
admitidos com aprovacdo da Diretoria Executiva.

Art. 23° E direito do associado voluntdrio:

I- Participar da Assembléia Geral;

Il- Votar e ser votado para cargos da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal;

lll- Receberinformacgdes sobre os assuntos relacionados & Entidade;
IV- Participar de pedido de convocagdo de Assembléia Geral;

V- Sugerir a diretoria por escrito, medidas e/ou providéncias que visem
melhoria ou aperfeicoamento operacional e administrativo da Entidade,
bem como denunciar qualquer decisdo ou ato que fira ou contrarie as
normas estatutarias da Enfidade ou legislagdo em vigor.

Art. 24° Os associados ndo respondem solidariomente pelas obrigacdes
sociais, nem subsidiariamente.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 25° Sao 6rgaos da administracao do SOMA - Americana:

I- Assembleia Geral;

lI- Conselho Deliberativo
llI- Diretoria Executiva;
IV- Conselho Fiscal.

I- ASSEMBLEIA GERAL

Art. 26° A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano de deliberacdo do SOMA -
Americana, sendo constituida pelos seus associados em pleno gozo dos
direitos estatutdrios e em dia com as suas obrigacdes associativas,
competindo-lhe:

I- Nomear, por ocasido das assembleias, o Presidente e o Secretdrio para
a conducdo e organizacdo dos trabalhos, bem como lavratura e
assinatura das respectivas atas;

ll- Indicar os membros do Conselho Deliberativo, composto por 3 (1¢&5s
membros efetfivos e 1 (um) suplente; u %%,



Servico de Orientagido Multidisciplinar para Adolescentes de Americ o ae?rfﬁ;a

Praga dos Expedicionarios, 29 - Vila Medon — Americana/SP CEP

so M a Fone: (19) 3461.2495 | 3462.3946 @3525
Fi© soma !ﬁ\ancaﬁ

i AM E RICANA CNP] 44682979/0001-09 — www.soma-americana.com.br soma@soma-americ

lll- Eleger o Conselho Fiscal, composto por 3 (frés) membros efetivos, dentre
os quais o Coordenador, e 1 (um) suplente;

IV- Eleger a Diretoria Executiva, composta por é (seis) membros: Presidente
Executivo, Vice-Presidente Executivo, Diretor Secretdrio, Diretor
Secretdrio Adjunto, Diretor Financeiro e Diretor Financeiro Adjunto;

V- Apreciar e aprovar as contas do exercicio anterior, incluindo relatério de
atividades e as demonstragcoes financeiras e contébeis, apresentadas
pela Diretoria Executiva, apds o parecer do Conselho Fiscal;

VI- Deliberar sobre a destinagcdo de eventual superdavit apurado no
exercicio encerrado, nos termos deste Estatuto;

VII- Aprovar plano de acdo do ano subseglente;

VIII- Aprovar a aquisicdo ou dalienagdo de bens imdveis pelo SOMA -
Americana e construcdo ou reforma substancial em imoéveis, mediante
requerimento fundamentado apresentado pela Diretoria Executiva,
incluindo o parecer do Conselho Fiscal;

IX- Destituir membro do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ou Diretoria
Executiva;

X- Alterar o estatuto;
Xl- Deliberar sobre a proposta orcamentdaria;
Xll- Deliberar sobre alienagdo, hipoteca ou permuta de bens patrimoniais;

Xlll- Referendar as decisdes da Diretoria que forem submetidas a sua
apreciacdo;

XIV- Deliberar sobre a extincdo do SOMA - Americana e o destino a ser dado
a seu patrimoénio, na forma deste Estatuto;

§ 1° Para as deliberagcdes a que se refere este artigo € exigido o voto
concorde de dois tercos dos presentes & Assembleia, especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocacdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
terco nas convocacgoes seguintes.

§ 2° Entende-se por maioria absoluta a metade mais um dos membros do
quadro associativo.

Art. 27° A convocacdo da Assembleia Geral serd feita pela Diretoria
Executiva, com dez dias de antecedéncia, mediante publicacdo na
imprensa local e outros meios de divulgacdo, com a indicacdo do local,
data, hordrio e ordem do dia, devendo ser instalada em primeira
convocacdo com a maioria dos associados inscritos e, em segundad

convocacdo, frinta minutos apods, com qualguer nimero.
| L Y
Art. 28° A Assembleia Geral reunir-se-& ordinariamente: ‘ ¢ 2
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I- Uma vez por ano para apreciacdo e aprovacdo das contas do
exercicio anterior, incluindo relatério de atividades e as demonsfracoes
financeiras e contdbeis, apresentadas pela Diretoria Executiva, apds o
parecer do Conselho Fiscal e da previsdo orcamentaria;

ll- Uma vez a cada dois anos para as eleicoes da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, e, extraordinariamente, foda vez que for convocada a
pedido da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, do Conselho
Deliberativo ou por 1/5 dos associados.

§ uUnico. A Assembleia destinada das eleicoes serd convocada
especificamente para este fim.

Art. 29° A convocacdo, no caso de Assembleia Geral extraordindria, dar-se-&
através de pedido ao Presidente Executivo, que o rejeitard se contrario ao
Estatuto ou determinard no prazo de trés dias Uteis as providéncias
necessdrias e serd realizada dez dias apds publicacdo do edital.

Art. 30° A presidéncia da Assembleia Geral, depois de instalada pelo
Presidente Executivo serd exercida por associado escolhido pela maioria dos
presentes, o qual convidard um deles para secretdrio “ad hoc".

Il- CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 31. O Conselho Deliberativo € 6rgdo de consulta, deliberacdo e
fiscalizacdo da gestdo da Diretoria Executiva e serd constituido por 03 (trés)
membros efetivos e 01 (um) suplente, eleitos pela Assembleia Geral entre os
associados que estejam em pleno gozo dos direitos estatutdrios e em dia
com as suas obrigacdes associativas.

§ 1°. O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més ou
extraordinariamente sempre que necessario, por convocagdo do Presidente
ou de um terco de seus membros, sendo as deliberacdes por maioria simples
e obrigatoriamente para a apreciacao das contas, com o Parecer do
Conselho Fiscal e suas Notas Explicativas do exercicio financeiro.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Deliberativo serd de 2 (dois)
anos, a contar da data de sua posse, podendo ser total ou parcialmente
reconduzido.

Art. 32. Compete ao Conselho Deliberativo:

I- Apreciar e aprovar o plano de agdo e orcamento geral para o
exercicio subsequente apresentados pela Diretoria Executiva, apds o
parecer do Conselho Fiscal;

II- Aprovar operagdes que possam gravar de énus o patrimdnio do SOMA -

Americana; ;
g
10
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ll- Convocar a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal para quolquer
esclarecimento julgado de interesse do SOMA — Americana;

IV- Julgar, em primeira inst@ncia, os processos de representacdo, inclusive
de exclus@o, confra qualquer associado, pela inobservancia dos
deveres previstos neste Estatuto, cabendo recurso com efeito suspensivo
a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias;

V- Instaurar, quando necessario, procedimento para apurar eventuais
imegularidades por parte de Diretores, fornecendo elementos
necessdrios para julgamento pela Assembleia Geral;

VI- Dar a Assembleia Geral, parecer sobre aquisicdo, alienacdo, permuta
ou oneracdo de bens patrimoniais;

VIl- Referendar as deliberacoes da Diretoria Executiva que forem
submetidas a sua apreciacdo;

VIII- Dar & Assembleia Ceral, parecer sobre a fusdo, incorporagdo ou
extincdo do SOMA - Americana e destinacdo dos bens remanescentes;

IX- Dar, sempre que solicitado, parecer sobre celebracdo de parcerias com
a administracdo publica e/ou privada, em regime de mutua
cooperacdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de afividades ou projetos expressos
em termos de colaboracdo, termos de fomento ou acordos de
cooperacao;

X- Dar a Diretoria Executiva parecer sobre investimentos ou gastos a
qualguer fitulo com valores superior a 05 (cinco) saldrios minimos
estabelecido pela Unido;

Xl- Propor & Assembleia Geral, eventuais alteracoes estatutdrias;

Xll- Iniciar procedimento de destituicdo de Diretor ou Conselheiro Fiscal,
quando praficado afo conirdrio as disposicoes estatutarias ou
procedimento atentatério ao bom nome do SOMA - Americana, com
promocdo de seu afastamento do cargo até que, por decisdo da
Assembleia Geral especialmente convocada, se defina quanto &
efetividade ou ndo da medida;

Xlll- Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral,
disposicoes estatutdrias, decidindo sobre os assuntos ndo afetos aos
demais 6rgdos e casos Omissos.

lll- DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 33. A Diretoria Executiva do SOMA - Americana serd constituida por 06
(seis) membros, eleitos pela Assembleia Geral dentre os representantes dos
associados, que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutdrios e em dia

com as suas obrigacdes associativas, sendo:
(ﬁﬁﬁ 4
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I- Presidente Executivo;

II- Vice-Presidente Executivo;
lll- Diretor Secretario;
IV-Diretor Secretdrio Adjunto;
V- Diretor Financeiro;

VI-Diretor Financeiro Adjunto.

§ 1°. O mandato da Diretoria Executiva serd de 02 (dois) anos, sendo
permitida a reconducdo total ou parcial.

Art. 34. A Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras atribuicdes estatutdrias,
compete:

I- Administrar o SOMA - Americana, estabelecendo planos de acdo;

II- Acatar e implementar decisdes emanadas da Assembleia Geral, do
Conselho Deliberativo e, se for o caso, do Conselho Fiscal;

lll- Elaborar e submeter ao crivo do Conselho Fiscal, bem como aprovacdo
do Conselho Deliberativo até o més de dezembro de cada ano, o plano
de acdo e orcamento geral para o exercicio subsequente;

IV- Executar o plano de acgdo aprovado pela Assembleia Geral, de acordo
com o orcamento anual, empenhando-se na obtengcdo de receitas e
outros recursos que promovam ou mantenham a autossustentabilidade
institucional;

V- Elaborar e submeter ao crivo do Conselho Fiscal e & aprovacdo da
Assembleia Geral, até o més de abril de cada ano, o relatério de
atividades e a prestacdo de contas, incluindo as demonstracoes
financeiras e contdbeis do exercicio anterior;

VI- Deliberar sobre a admissdo ou demissdo de funciondrios, na forma do
presente Estatuto;

VIl- Planejar e implantar a estrutura técnica, administrativa, financeira e
contdabil do SOMA-Americana, conforme as necessidades institucionais;

VIlIl- Aprovar a celebracdo de convénios, contratos, termos de ajuste, termos
de cooperacdo e instrumentos juridicos afins;

IX- Aprovar a celebracdo de termos de fomento, termos de colaboracdo e
acordos de cooperacdo nas parcerias com a administracdo publica
para a consecucdo de finalidades de interesse pUblico e reciproco;

X- Manter sob sua guarda toda a documentacdo do SOMA - Americana,
incluindo-se os livros exigidos pela legislacdo;

Xl- Submeter & andlise do Conselho Fiscal e & aprovacdo da Assembleia
Geral, propostas que tenham por objetivo a aquisicdo, alienagado,
construcdo ou reforma substancial em imhéveis pelo SOMA - Ameripﬁa:
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Xll- Submeter & andlise do Conselho Fiscal e d aprovacdo do Conselho
Deliberativo quaisquer propostas relativas a operacdes que,
eventualmente, possam gravar de 6nus o patrimdénio do SOMA -
Americana;

Xlll- Dar ampla publicidade ao relatério de atividades e as demonstracoes
financeiras e contdbeis, bem como ds parcerias que envolvam recursos
puUblicos;

XIV- Executar as demais tarefas que |he sejam atribuidas pelo Conselho
Deliberativo e Assembleia Geral;

XV- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, resolvendo, nos casos de
urgéncia, as omissdes estatutdarias, ad referendum do Conselho
Deliberativo e Assembleia Geral;

XVI- Propor & Assembleia Geral eventuais alteracoes estatutarias.

§ 1° A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, todo més e
extraordinariamente, sempre que necessdario, devendo ser instaladas as
reunioes com a maioria simples de seus componentes e as deliberacdes,

tomadas por maioria de votos dos presentes, prevalecendo, em caso de
empate, o voto do Presidente Executivo;

Art. 35. Compete ao Presidente Executivo:

I- Representar o SOMA - Americana afiva e passiva, judicial e
extrajudicialmente, podendo para tanto delegar poderes especificos;

II- Despachar o expediente, assinar todos e quaisquer documentos
emitidos pela Diretoria Executiva;

lll- Representar a Diretoria Executiva;

IV- Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, assinando em
conjunto com o Diretor Secretdrio as respectivas atas;

V- Nomear comissdes especiais e, quando necessario, designar
representfante do SOMA - Americana em afividades externas e
solenidades;

VI- Convocar Assembleia Geral, nos termos do Estatuto;
VIlI- Promover e acompanhar a execu¢cdo do plano de acdo;

VIll- Movimentar, em conjunto com o Diretor Financeiro, as contas bancdarias
e aplicacoes financeiras em nome do SOMA - Americana;

IX- Avutorizar despesas e pagamentos, segundo o que dispuser este Estatuto;

X- Fiscalizar o frabalho dos empregados do SOMA - Americana, exercendo
o poder de comando e disciplinar, em estrita consonéncia com_a
vigente legislacao;

13
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Xl- Assinar convénios, contratos, termos de cooperacdo e instrumentos
juridicos afins;

Xll- Assinar termos de fomento, termos de colaboracdo e acordos de
cooperacdo nas parcerias com a administracdo publica para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco;

Xlll- Nomear procuradores com poderes especificos, respeitados os limites
de suas atribuicoes;

XIV- Cumprir e fazer cumprir as disposicoes do Estatuto do SOMA -
Americana;

XV- Apreciar e resolver, quando urgentes, assuntos de competéncia da
Diretoria Executiva, ad referendum de seus membros;

Art. 36. Ocorrendo vacéncia nos cargos de Vice-Presidente Executivo, Diretor
Secretdrio Adjunto ou Diretor Financeiro Adjunto, assim como renUncia ou
destituicdo do cargo de membro da Diretoria Executiva, a Assembleia Geral
serd@ convocada para eleicdo de novos membros que assumirdo até o
término do mandato.

Art. 37. Compete ao Vice-Presidente Executivo:

I- Auxiliar o Presidente Executivo no desempenho de suas atribuicoes;
Il- Substituir o Presidente Executivo em suas faltas e impedimentos;

lll- Suceder o Presidente Executivo, em caso de vacdncia do cargo.

Art. 38. Compete ao Diretor Secretdario:

I- Secretariar as reunides da Diretoria Executiva, redigindo as respectivas
atas;

II-  Supervisionar a redacdo dos documentos a serem emitidos pela
Diretoria Executiva;

lll- Dar conhecimento & Diretoria Executiva da correspondéncia emitida e
recebida;

IV- Determinar e acompanhar a publicidade dos documentos e atos
definidos na legislacdo e neste Estatuto;

V- Manter organizados e atualizados os arquivos da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal, assim como o cadastro dos associados e
superyvisionar as respectivas tarefas atribuidas aos empregados € demais
colaboradores do SOMA - Americana;

VI- Colaborar com o Presidente Executivo na realizacdo de suas fungoes e
atribuicdes da Diretoria Executiva, atendendo as solicitacdes dos érgdos
deliberativos e de administra¢cdo relacionados ao seu cargo.

14
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Art. 39. Compete ao Diretor Secretdrio Adjunto:

I- Auxiliar o Diretor Secretdrio no desempenho de suas fungoes;
lI- Substituir o Diretor Secretdrio em suas faltas ou impedimentos;

lll- Suceder o Diretor Secretdrio em caso de vacdncia do cargo.

Art. 40. Compete ao Diretor Financeiro:

I- Superintender e fiscalizar os servicos da drea financeira, orientando
tecnicamente os empregados do SOMA - Americana;

lI- Assinar em conjunto com o Presidente Executivo, seu substituto na forma
do Estatuto ou procurador com poderes especificos, 0os recibos,
cheques, ordens de pagamento e demais documentos de ordem
financeira, inclusive por meios eletrénicos;

lll- Proceder a conferéncia do fechamento de caixa e conciliagcdo
bancdria periodicamente;

IV- Colocar a disposicdo dos orgdos deliberativos e de administracéo do
SOMA - Americana o0s documentos financeiros, prestando os
esclarecimentos necessdrios;

V- Comunicar a Diretoria Execufiva e, na omissdo desta, ao Conselho
Fiscal, eventuais irregularidades que venham a constatar quanto ds
despesas ou receitas;

VI- Acompanhar a escrifuragdo contdabil;

VII- Coordenar a elaboracdo do orcamento anual, relatério de
desempenho financeiro e operagoes patrimoniais para a prestacdo de
contas nos prazos estatutdrios;

VIill- Receber as demonstragdoes financeiras e contdbeis, assinando-as
juntamente com o contador e o Presidente Executivo ou o substituto na
forma deste Estatuto;

IX- Conservar sob a sua guarda os documentos relativos & drea financeira e
contabilidade, exibindo-0s sempre que necessario;

X- Atender e prestar informacoes durante possiveis procedimentos de
auditoria.

Art. 41. Compete ao Diretor Financeiro Adjunto:

I- Auxiliar o Diretor Financeiro no desempenho de suas funcoes;

II- Substituir o Diretor Financeiro em suas faltas ou impedimentos;

llI- Suceder o Diretor Financeiro em caso de.xacdncia do cargo.
") ,j/
\ P (_
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Art. 42. O Conselho Fiscal € o érgdo de.confrole administrativo do SOMA -
Americana e serd composto por trés membros fitulares € um suplente eleito
pela Assembleia Geral dentre os associados, que estejam em pleno gozo de
seus direitos estatutdarios e em dia com as suas obrigagdes associativas.

o

P spav

d;

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 2 (dois) anos,
sendo permitida a reconduc¢do total ou parcial.

§ 2°. O membro suplente do Conselho Fiscal serd convocado para substituir
um dos membros efetivos em seus impedimentos ocasionais, que deverd ser
devidamente comunicado, e em caso de vacdancia, para assumir o cargo
até o término do mandato.

§ 3°. Ocorrendo vacdancia no cargo de membro suplente do Conselho Fiscal,
a Assembleia Geral reunir-se-d no prazo de 60 (sessenta) dias para eleger
novo integrante.

Art. 43. Compete ao Conselho Fiscal:

I- Verificar e fiscalizar os atos da Diretoria Executiva e do Conselho
Deliberativo, bem como o cumprimento de seus deveres legais e
estatutdrios;

II- Examinar a escrituracdo contabil;

lll- Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualquer tempo, documentacdo
comprobatéria das operacoes econémicas e financeiras realizadas;

IV- Apreciar e elaborar parecer sobre:

a) O orcamento anual, quanto aos aspectos da viabilidade
econdmica e financeirq;

b) Os relatérios de desempenho financeiro e contdbil, bem como as
operacoes patrimoniais realizadas;

c) As propostas da Diretoria executiva que tenham por objetivo a
aquisicdo ou alienacdo de bens imdveis pelo SOMA - Americana e
construcdo ou reforma substancial em imdveis para o
desenvolvimento de suas atividades;

d) As propostas da Diretoria Executiva relativas a operagcoes que,
eventualmente, possam gravar de énus o patriménio do SOMA -
Americana;

e) As contas e respectivas demonstragoes financeiras e contdbeis do

exercicio social;
/ ,Aﬂ["
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V- Opinar sobre a extincdo do SOMA - Americana e o destino a ser dado™ £
ao seu patrimonio;

VI- Recomendar a contratagcdo de auditoriac externa independente,
quando for necessdrio ao cumprimento de disposicoes legais aplicaveis
ao SOMA - Americanag;

VII- Convocar a Diretoria Executiva para esclarecimentos ou reunido
conjunta;

VilI- Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Art. 44. As decisdoes do Conselho Fiscal s6 podem ser tomadas desde que
presente a maioria de seus membros.

Art. 45. O Conselho Fiscal reunir-se-&, ordinariamente, uma vez por més, por
convocacdo de seu Coordenador e, exiraordinariamente, quando
convocada por seu Coordenador ou pelo Presidente Executivo.

Art. 46. Neste CAPITULO V - DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO, sua
respectiva composicdo € competéncias passardo a vigorar na proxima
Assembleia de Eleicdo, cujo mandato do Biénio: 2025 / 2027 terd inicio no
dia 16 de abril de 2025.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL E POSSE

Art. 47. Consoante o disposto neste Estatuto, a Assembleia Geral indicard os
membros do Conselho Deliberativo e elegerd os membros do Conselho Fiscal
e Diretoria Executiva.

§ Unico. Os mandatos relativos aos cargos conseqientes do preenchimento
de vagas e/ou por remanejamento dos existentes terminarGo ao mesmo
tempo dos mandatos dos membros eleitos.

Art. 48. Os cargos indicados do Conselho Deliberativo e os cargos eletivos do
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva serdo destinados a pessoas fisicas, que
atuem comprovadamente como associados.

§ 1°. Ndo serd permitida a acumulacdo de cargos de qualguer espécie junto
ao SOMA - Americana.

Arl. 49. A posse dos membros indicados para o Conselho Deliberativo e dos
membros eleitos para o Conselho Fiscal e Diretoria Executiva dar-se-4,
automaticamente, na mesma data da eleicdo, se outra ndo for designada
pela Assembleia Geral, salvo excegdes consignadas neste Estatuto.
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§ Unico. A alteracdo do associado acarretard renUncia tdcita de mandato,
declarando-se vago o cargo.

Art. 51. Ocorrendo vacdéncia de cargo, a substituicGo dar-se-d por outro
associado, indicado ou eleito pela Assembleia Geral, consoante as
disposicoes deste Estatuto.

Art. 52. A eleicdo dar-se-d em Assembleia Geral especialmente convocada
para esse fim.

§ 1°. Para o cargo de Presidente Executivo, somente poderdo concorrer os
associados que anteriormente exerceram outro cargo na Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, no minimo em 01 (um) mandato.

Art. 53. O processo eleitoral, incluindo a sua forma de organizagdo, prazo
para registro de candidaturas e chapas, impugnagoes, prazo para recurso,
votacdo, apuracdo e proclamacdo dos resultados, serd disciplinado no
respectivo ato convocataorio.

§ 1°. Havendo chapa Unica, por decisdo soberana e undnime da Assembleia
Geral poderd proceder-se a eleicdo por aclamacdo.

§ 2°. O processo eleitoral serd conduzido pelo Presidente Executivo da
Diretoria Executiva até a instauracdo da Assembleia Geral, observando-se o
disposto neste Estatuto.

Art. 54. Na Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e no
quadro de funciondrios remunerados, a qualquer titulo, ndo poderdo
participar parentes em até terceiro grau.

§ Unico. Todo membro da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal que se candidatar a cargo publico eletivo, deverd solicitar
afastamento por escrito de suas funcdées e caso eleito serd
automaticamente exonerado do cargo, competindo a Diretoria substitui-lo
por outro associado.

CAPITULO VII
DO EXERCICIO FINANCEIRO E OR(;AMENTARIO
An. 55. O exercicio financeiro do SOMA - Americana coincidird com o ano

civil, com inicio no dia 1° de janeiro e término no dia 31 de dezembro.

Art, 56. A prestacdo anual de contas serd submetida & Assembléia Geral até
o dia 31 (trinta e um) de janeiro de cada ano, com base nos demonstyativos
contdbeis encerrados em 31 de dezembro do a terior. JM"/ f

& L
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§ Unico. A prestacdo anual de contas do SOMA - Americana contferd, enfre
outros, os seguintes elementos:

I- Relatdrio Circunstanciado de Atividades;
ll- Balanco Patrimonial e respectivas Notas Explicativas;
lll- Demonstracdo de Resultados do Exercicio;

IV- Parecer do Conselho Fiscal.

Art. 57. O SOMA - Americana manterd escrituracdo de suas receitas e
despesas, conforme legislagdo pertinente, de forma a assegurar sud
fransparéncia e exatiddo.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 58. O recurso humano do SOMA - Americana serd admitido, mediante
processo de selecdo, sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, complementada pelas normas internas.

§ Unico. Todos os contratos de trabalho firmados pelo SOMA - Americana
conterdo cldusula dispondo que, de acordo com as necessidades de
servico, o empregado poderd ser transferido para qualquer local de
atuacdo ou para onde a mesma tenha escritério ou representacado.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59. As eventuais omissoes deste Estatuto serdo supridas por deliberacdo
da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, referendada
pela Assembléia Geral.

Art. 60. O SOMA - Americana respeitard, prioritariamente, os valores da
Religido, da Familia, da Patria, da Solidariedade, do Trabalho, da Cidadania,
da Justica e da Paz.

Art. 61. O SOMA - Americana ndo remunerard, por qualquer forma, os
membros da Diretoria Executiva e os Conselheiros, e ndo distribuird lucros,
dividendos, bonificacoes ou vantagens sob qualquer forma ou pretexto.

Art. 62. O SOMA - Americana ndo terd como dirigente membro de Poder ou
do Ministério PUblico, ou dirigentes de érgdo ou entidade da administracdo
publica, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou

companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou-por
afinidade, até o segundo grau.
A
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Cdﬁ%dho Deliberativo e Conselho Fiscal, qualquer associado com direito a
voto™ poderd convocar a Assembleia Geral para proceder, em carater
emergencial, @ nomeag¢do de membros que exercerdo o mandato até que
se proceda & eleicdo, na forma deste Estatuto.

Art. 4. O presente Estatuto, alterado e consolidado, revoga expressamente
o anterior e poderd ser reformado no todo ou em parte.

Art. 5. Este Estatuto, levado a apreciacdo, votacdo e aprovacdo da
Assembleia Geral, entra em vigor neste ato para, em seguida, ser levado &
averbacdo no competente Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, a
fim de que surta seus efeitos de direito.

Art. 6. Fica eleito o foro do municipio de Americana, Estado de S&o Paulo,

para dirimir quaisquer controvérsias que, porventura, ndo possam ser
resolvidas por mediacao e arbitragem.

Americana, 08 de maio de 2024.

Antonio Fran
Presidente d

Luiz Carlas Cla 'f Rosa
Presidente Executivo Instalador
da Assembleia Geral

de Camargo
mbleia Geral
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